ERIAVA MIELIPIDE
Kunnanhallituksen kokous 07.09.2026
§ 167 llmoitus tyonantajalle tydssa koetusta héirinndsta tai epaasiallisesta kohtelusta

llImoitan eridvan mielipiteeni kunnanhallituksen tekemaan paatokseen seuraavin perustein:

1. Menettelyvirhe ehdotuksen kasittelyssa ja danestyksen epaamisessa

Kokouksessa tekemani vastaehdotus tydyhteison sovitteluprosessin ja tydrauhatoimenpiteiden
kaynnistamisesta ulkopuolisen asiantuntijan avulla sai kannatusta kolmelta muulta
kunnanhallituksen jasenelta (Inga Rinteeld, Jari Eklund ja Sakari Halmemies). Luhangan kunnan
hallintosaannon 152 §:n mukaan danestykseen on otettava pohjaehdotus ja kannatetut
ehdotukset. Puheenjohtaja hylkdsi ehdotukseni virheellisesti vedoten hallintosdannon kohtaan,
joka koskee asian ulkopuolelle menevia ehdotuksia.

2. Ehdotuksen asiasisalto liittyi suoraan kasiteltdvaan asiaan

Esitys koski ilmoitusta tydssa koetusta hairinndsta ja toimenpiteita sen lopettamiseksi. Tekemani
ehdotus tyoyhteisosovittelusta ja ulkopuolisen asiantuntijan kaytosta oli suora vaihtoehtoinen
ratkaisumalli saman tyoyhteisdongelman hoitamiseksi. Endotus ei ndin ollen mennyt kasiteltavan
asian ulkopuolelle. Puheenjohtajalla ei ollut toimivaltaa evata laillisesti tehtya ja laajasti
kannatettua muutosehdotusta danestyksesta.

3. Paatoksenteon lainvastaisuus

Koska laajaa kannatusta saanutta muutosehdotusta ei otettu ddnestykseen hallintosaannon
maaradysten mukaisesti, asian kasittelyssa on tapahtunut olennainen menettelyvirhe. Taman vuoksi
pykalassa tehty paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa.

Luhangassa 7. syyskuuta 2026

Tapio Ramo
Kunnanhallituksen jasen



