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Perusopetuslain mukaisesti koulutuksen järjestäjän tulee huolehtia 
oppilaiden oikeudesta turvalliseen opiskeluympäristöön sekä ehkäistä ja 
käsitellä väkivaltaan, kiusaamiseen, häirintään ja syrjintään liittyviä 
tilanteita suunnitelmallisesti. 
 
Luhangan koulussa on otettu 1.8.2026 käyttöön väkivallan, kiusaamisen, 
häirinnän ja syrjinnän vastainen toimintamalli (VKHS-malli). Malli perustuu 
Keski-Suomessa käyttöön otettuun toimintamalliin, jonka tavoitteena on 
yhtenäistää toimintatapoja, vahvistaa ennaltaehkäisevää työtä sekä 
varmistaa nopea ja johdonmukainen puuttuminen väkivalta-, kiusaamis-, 
häirintä- ja syrjintätilanteisiin. Mallin painopisteenä ovat turvallinen 
oppimisympäristö, yhteisöllisyyden vahvistaminen sekä kodin ja koulun 
välinen yhteistyö. 
 
VKHS-malli sisältää toimintaperiaatteet tilanteiden tunnistamiseen, 
selvittämiseen, dokumentointiin, seurantaan ja jälkitukeen. Malli täydentää 
koulun opiskeluhuollon, hyvinvoinnin ja turvallisuuden edistämisen 
käytäntöjä sekä tukee lainsäädännön velvoitteiden toteutumista. Luhangan 
koulun henkilöstö on perehdytetty toimintamalliin, ja sen noudattaminen 
kuuluu koko kouluyhteisölle. Malli on esitelty myös koulun 
vanhenpainillassa 3.9.2026. 
 

Esittelijä: Hyvinvointijohtaja Vuokko Lehtonen 
 

Päätösehdotus: 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi, että Luhangan 
koulussa on otettu käyttöön väkivallan, kiusaamisen, häirinnän ja syrjinnän 
vastainen toimintamalli (VKHS-malli) 1.8.2026 alkaen sekä toteaa mallin 
olevan osa koulun oppilaiden turvallisen oppimisympäristön, hyvinvoinnin 
ja yhdenvertaisuuden edistämistä koskevia toimintakäytäntöjä. 
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