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 Kuntalaki § 37 Kuntastrategia 
 ”Kunnassa on oltava kuntastrategia, jossa valtuusto päättää 
 kunnan toiminnan ja talouden pitkän aikavälin tavoitteista. 
 Kuntastrategiassa tulee ottaa huomioon: 
 1) kunnan asukkaiden hyvinvoinnin edistäminen; 
 2) palvelujen järjestäminen ja tuottaminen; 
 3) kunnan tehtäviä koskevissa laeissa säädetyt palvelutavoitteet; 
 4) omistajapolitiikka; 
 5) henkilöstöpolitiikka; 
 6) kunnan asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet; 
 7) elinympäristön ja alueen elinvoiman kehittäminen. 
 
 Kuntastrategian tulee perustua arvioon kunnan nykytilanteesta 
 sekä tulevista toimintaympäristön muutoksista ja niiden 
 vaikutuksista kunnan tehtävien toteuttamiseen. Kuntastrategiassa 
 tulee määritellä myös sen toteutumisen arviointi ja seuranta. 
 Kuntastrategian ottamisesta huomioon kunnan talousarvion ja - 
 suunnitelman laatimisessa säädetään 110 §:ssä. Kuntastrategia 
 tarkistetaan vähintään kerran valtuuston toimikaudessa.”  
 
 Luhangan kunnan strategian päivittämoinen on aloitettu kuluvana vuonna. 

Asiaa valmistelemaan on perustettu strategiatyöryhmä, joka on 
kokoontunut toistaiseksi kaksi kertaa. 
 
Strategiatyötä on fasilitoinut Priole palvelut Oy:n Sara Suvinen kolmessa 
eri työpajassa yhdistysten, yritysten ja henkilöstön edustajien kanssa; 
Tulevaisuus, Mahdollisuudet ja Priorisointi. 
 
Kunnanhallitus käy läpi strategialuonnosta ja keskustelee 
jatkotoimenpiteistä. 
 

Esittelijä: Kunnanjohtaja Tuomo Kärnä 
 

Päätösehdotus: 
Päätösehdotus annetaan kokouksessa 

 
Päätös: 

  
 
 


