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Tyovoimapalveluiden tuet ja korvaukset vuonna 2026

EKStyla 10.12.2025 § 62

2948/02.05.01.00/2025

Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysalueella keskitettyihin palveluihin ja
henkiléasiakaspalveluihin on varattu vuoden 2026 talousarviossa yhteensa
3594 101 euroa ja kuntakohtaisesti kohdentuviin palveluihin on varattu
yhteensa 1 022 655 euroa. Kuntakohtaisten kustannuspaikkojen
maardrahat ovat seuraavat:

Joutsa 71645 €
Jamsa 424 062 €
Keuruu 189 233 €
Luhanka 10471 €
Multia 24937 €
Mantta-Vilppula 184912 €
Petajavesi 77 662 €
Toivakka 39724 €

Jotta maararahat kohdentuvat tarkoituksenmukaisesti ja alueen
tyomarkkinaa ja tyollisyytta vaikuttavasti tukien, on tarpeen tehda
alueellisia painotuksia palveluiden myontamiseen.

Paatokset tyollistamispalveluista ja tyodllistamista tukevista palveluista ja
koulutuspalveluista

Tyo6voimaviranomainen tekee paatdksen palkkatuen, 55 vuotta
tayttaneiden tyollistamistuen, starttirahan, tyéolosuhteiden jarjestelytuen,
harkinnanvaraisen kulukorvauksen, matka- ja yopymiskustannusten
myontamisestd. Samoin tydvoimaviranomainen tekee paatdksen
asiakkaan oikeudesta muutosturvakoulutukseen ja valinnasta
ammatilliseen tyévoimakoulutukseen. Yhteishankintakoulutukset seka
asiantuntija-arvioinnit ovat tydvoimaviranomaisen hankintoja.

Ty6voimaviranomaisen paatoksiin kuuluu tarkoituksenmukaisuusharkinta.
Ty6voimaviranomainen voi siis kayttdaa harkintaa ja katsoa, ettei
asiakkaalle myonneta palvelua tarkoituksenmukaisuusperusteella, vaikka
laissa saadetyt muut edellytykset tayttyisivat.
Tarkoituksenmukaisuusharkinnan perusteella tehtyihin kielteisiin
paatoksiin asiakkaalla ei ole muutoksenhakuoikeutta. Muutoksenhausta
kerrotaan tarkemmin Lain tyovoimapalveluiden jarjestamisesta luvussa 17.
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55 vuotta tayttaneiden tyollistamistukeen ei kuulu
tarkoituksenmukaisuusharkintaa, vaan tuki myénnetaan lain ehtojen
tayttyessa.

Paatoksia tehdaan kunnan alueen asiakkaiden palvelutarpeen perusteella.
Kunnat voivat myontaa lisamadrarahaa kunnan alueen asiakkaiden
palvelutarpeen mukaisesti. Mikali asiakkaiden palvelutarve koskee sellaisia
tukia ja palveluita, joihin ei liity tarkoituksenmukaisuusharkintaa tai jos
paatos palvelusta tehdaan toisella tyollisyysalueella, talousarviovaraus voi
ylittya, ja tydvoimaviranomainen laskuttaa kuntia toteutuneiden
kustannusten mukaisesti.

Tyovoimaviranomainen tekee harkintaa sisaltavissa paatoksissa kielteisen
paatoksen maararahaperusteella, vaikka muut lain ehdot tayttyisivat, jos
palveluun varattu maararaha on kaytetty.

Palkkatuki- ja starttirahamaararahoihin on tehty vuotta 2026 koskien
sidontoja yhteensa 174 031,59 euroa. Talla hetkelld sidonnat ovat
paatoksia, joissa tukipaatos on tehty 2024 tai 2025 ja joissa tukijakso
jatkuu vuonna 2026.

Tukia ja korvauksia koskevat painotukset ja ehdot

PALKKATUKI

Palkkatuki on tyovoimapalvelujen jarjestamislain 380/2023 luvussa 10
saadetty tyovoimapalvelu, jonka tavoitteena on parantaa tyéttéman
henkilon tyollistymisedellytyksia ja tukea tyollistymista avoimille
tyomarkkinoille. Lain pykalan 81 mukaan:

Palkkatuki on tyéttémdén tyénhakijan tyéllistymisen edistdmiseksi
tarkoitettu tuki, jonka tyévoimaviranomainen voi myéntdd tyénantajalle
palkkakustannuksiin. Palkkatuella tuetun tyén tarkoituksena on edistdid
tyottémdn tyénhakijan tyollistymistd avoimille tyémarkkinoille
parantamalla hénen ammatillista osaamistaan. Palkkatuella edistetddn
myds alentuneesti tyokykyisen sekd 60 vuotta téyttédneen pitkéddn
ty6ttémdind olleen mahdollisuuksia saada tyétd ja osallistua tyéeldmddn.

Tyévoimaviranomainen voi palkkatukea myoéntdessddn asettaa tuen
saamiselle tyénhakijan ja tuen tarkoituksen toteuttamisen kannalta
tarpeellisia ehtoja.

Kuntien kanssa kaytyjen keskustelujen perusteella esitéan palkkatuen
myontdmiseen seuraavat painotukset ja ehdot:
e palkkatuen kayto6lla tuetaan tyollisyysalueen elinvoimaa ja
tyollisyytta koskevien tavoitteiden saavuttamista
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o palkkatuen tulee edistaa tyottoman tyonhakijan tyollistymista
avoimille tydmarkkinoille parantamalla hanen ammatillista
osaamistaan

e tyonhakijan tyollistymissuunnitelmassa tulee olla palkkatuen
myontdamiselle tydvoimaviranomaisen puolto ja perusteet

e palkkatuki kohdennetaan ensisijaisesti toistaiseksi voimassa oleviin
tyosuhteisiin tai oppisopimuskoulutukseen pohjautuviin
tyosuhteisiin (tutkinto tai osatutkinto). Oppisopimuskoulutukseen
myoOnnettavan palkkatuen kesto on palkkatukea mydnnettdessa
mitoitettava koko sille ajalle, jonka tydvoimaviranomainen arvioi
tarkoituksenmukaiseksi.

e palkkatuki kohdennetaan ensisijaisesti mikro- ja pk-yrityksiin

o palkkatukea ei myonneta julkishallinnollisille organisaatioille

e palkkatuen myontamisessa huomioidaan subjektiivisten oikeuksien
(55-vuotiaiden tyollistamistuki) toteutuminen

e terveydellisin perustein palkkatukea mydnnetdaan vahvaa harkintaa
kayttden ja jatkotyollistymismahdollisuudet huomioiden

e kolmannelle sektorille palkkatukea mydnnetdan tydénhakijoiden tai
vastaavien ohjaus- ja neuvontatydhon tai tyohon, jossa on selkea
ammatillisen osaamisen vahvistamisen aspekti

e kolmannelle sektorille mydnnettavaan 100 % palkkatukeen
kohdistetaan suurta harkintaa

Palkkatukihakemukset kasitelladn saapumisjarjestyksessa. Hakemukset
pyritaan kasittelemaan kahden viikon kuluessa saapumisesta. Hakemuksia
ei kasitella teknisen paivityksen vuoksi ajalla 20.12.2025 - 1.1.2026.
Hakemusten kasittelysta johtuen hakijoita pyydetaan huomioimaan, etta
palkkatuettu tydésuhde suunniteltaisiin alkavaksi aikaisintaan 12.1.2026.
Tyo6suhdetta ei voi aloittaa ennen kuin hakemus on kasitelty.

VAIKUTUSTEN ARVIOINTI

Palkkatuella on jonkin verran vaikutusta tyollisyyteen ja erityisesti niiden
kohderyhmien tydmarkkinoille kiinnittymiseen, joilla tydllistymisen esteet
ovat muita suurempia. Tuki voi helpottaa nuorten, yli 55-vuotiaiden,
osatyokykyisten ja kotoutumisajalla olevien tyonhakijoiden paasya tyohon
sekd antaa mahdollisuuden kerryttda osaamista ja tyokokemusta.
Vaikutukset eivat kuitenkaan ole yksiselitteisia tai pysyvia, silla palkkatuella
tyollistyminen ei aina johda avoimille tydmarkkinoille siirtymiseen. Tuki on
siten perusteltua kohdentaa siten, etta silla tuetaan tyollisyytta harkitusti
niille asiakasryhmille, joiden tyollistymisedellytyksia se parhaiten
vahvistaa.

HARKINNANVARAINEN KULUKORVAUS
Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysalueella harkinnanvaraista kulukorvausta
myonnetdan lain ehtojen tayttyessa. Palveluun osallistumisesta aiheutuvia
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Ehdotus

valttamattomia matkakustannuksia huomioidaan yhdensuuntaisen matkan
ollessa 7 km tai sitd pidempi. Valtioneuvoston asetuksen julkisista
tyovoimapalveluista (385/2024) 22 § mukaisesti tyévoimaviranomaisen on
tehtdvd pddtds tyévoimapalveluiden jdrjestdmisestd annetun lain 103 §:n
3 momentissa tarkoitetusta kulukorvauksesta samalla kun se ja
henkiléasiakas sopivat tyéllistymisté tukevaan palveluun osallistumisesta
tyéllistymissuunnitelmassa tai sité korvaavassa suunnitelmassa. Jos
asiakkaalle palveluun osallistumisesta aiheutuvat kustannukset eivdit ole
olleet suunnitelmaa laadittaessa tai tarkistettaessa ennakoitavissa,
tyévoimaviranomainen voi tehdd pddtéksen kulukorvauksesta myds tdmdén
jélkeen. Henkiléasiakkaan on haettava kulukorvauksen maksatusta
tyévoimaviranomaiselta. Kulukorvaus maksetaan jélkikéteen
kuukausittain. Kulukorvausta ei ilman erityisen painavaa syyté makseta
takautuvasti pitemmdilté ajalta kuin hakemuksen vireille tuloa edeltdvdiltd
kuukaudelta.

Toimivalta, johon paatos perustuu:

Hallintosaanto 30 §
Laki tyovoimapalveluiden jarjestamisesta 380/2023

Tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti
Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysaluelautakunta paattaa, etta

1) tybvoimaviranomainen tekee harkintaa sisaltavissa paatoksissa
kielteisen paatoksen maararahaperusteella, vaikka muut lain ehdot
tayttyisivat, jos palveluun varattu maararaha on kaytetty.

2) palkkatukea ja harkinnanvaraista kulukorvausta myénnetdan vuonna
2026 seuraavin painotuksin ja ehdoin:

Palkkatuki

- Palkkatuen kaytolla tuetaan tyollisyysalueen elinvoimaa ja tyollisyytta
koskevien tavoitteiden saavuttamista.

- Palkkatuen tulee edistada tyottoman tyonhakijan tyollistymistd avoimille
tyomarkkinoille parantamalla hanen ammatillista osaamistaan.

- Tyonhakijan tyollistymissuunnitelmassa tulee olla palkkatuen
myontamiselle tydvoimaviranomaisen puolto ja perusteet.

- Palkkatuki kohdennetaan ensisijaisesti toistaiseksi voimassa oleviin
tyosuhteisiin tai oppisopimuskoulutukseen pohjautuviin tydsuhteisiin
(tutkinto tai osatutkinto). Oppisopimuskoulutukseen myonnettavan
palkkatuen kesto on palkkatukea myonnettdessa mitoitettava koko sille
ajalle, jonka tyovoimaviranomainen arvioi tarkoituksenmukaiseksi.
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Paatos

- Palkkatuki kohdennetaan ensisijaisesti mikro- ja pk-yrityksiin.

- Palkkatukea ei mydnneta julkishallinnollisille organisaatioille.

- Palkkatuen myontamisessa huomioidaan subjektiivisten oikeuksien (55-
vuotiaiden tydllistamistuki) toteutuminen.

- Terveydellisin perustein palkkatukea myonnetdan vahvaa harkintaa
kayttden ja jatkotyollistymismahdollisuudet huomioiden.

- Kolmannelle sektorille palkkatukea mydnnetdan tyonhakijoiden tai
vastaavien ohjaus- ja neuvontatydhon tai tyohon, jossa on selked
ammatillisen osaamisen vahvistamisen aspekti.

- Kolmannelle sektorille mydnnettavaan 100 % palkkatukeen kohdistetaan
suurta harkintaa.

Harkinnanvarainen kulukorvaus

- Harkinnanvaraisen kulukorvauksen palveluun osallistumisesta aiheutuvia
valttamattomia matkakustannuksia huomioidaan 7 km ja sita pidemmalta
matkalta.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Otteen oikeaksi todistaa Jamsassa 18.12.2025

Riitta Uosukainen
hallintopaallikko
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 62

OIKAISUVAATIMUSOHIJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

— se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka
— kunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtdva 14 padivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Jamsan kaupungin kirjaamoon
maadrdajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin
l[ahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
pdivan kuluttua siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdadan, on Eteldisen Keski-
Suomen tyollisyysaluelautakunta.
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Kirjaamon yhteystiedot:

Jamsan kaupunki

Paattilantie 2

42100 Jamsa

kirjaamo(at)jamsa.fi

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatos, johon haetaan oikaisua

e miten paatosta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viesting,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myos sahkdpostiosoite.

Poytakirja
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Jamsan
kaupungin kirjaamosta.

Poytakirja on 17.12.2025 viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon.

Asianosaiselle [ahetettaviin oikaisuvaatimusohjeisiin merkitaan
lahettamispaiva.

Paatos on annettu asianosaiselle tiedoksi sahkopostilla, joka on
lahetetty 18.12.2025.



