Sivistystoimen tyoterveyden maaraaikaiset tyopaikkaselvitykset
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Valmistelija: Hyvinvointijohtaja Vuokko Lehtonen

Luhangan koululle, varhaiskasvatukseen ja kirjastoon tehtiin 13.5.2024
maaraaikaiset tyoterveyden tyopaikkaselvitykset. Tydnantajan on lain
mukaan selvitettava ja tunnistettava tydsta, tydajoista, tydtilasta, muusta
tydymparistosta ja tydolosuhteista aiheutuvat haitta- ja vaaratekijat seka,
jos niita ei voida poistaa, arvioitava niiden merkitys tyontekijoiden
turvallisuudelle ja terveydelle (Tydturvallisuuslaki 738/2002,
Valtioneuvoston asetus hyvasta tydterveyshuoltokaytannosta 708/2013).
Terveydellisen merkityksen arviointi tapahtuu tyopaikkaselvityksessa, jossa
arvioidaan ty6sta, tydymparistosta ja tydyhteisosta aiheutuvien
terveysvaarojen ja —haittojen, kuormitustekijdiden seka voimavarojen
terveydellistd merkitysta ja merkitysta tyokyvylle.

TyOpaikkaselvitysta ei kuitenkaan tehda vain lain kirjaimen tayttamiseksi,
vaan hyvin tehdysta tyOpaikkaselvityksesta asiakastydpaikka saa
tarpeellista tietoa tyontekijoiden terveyden ja tydkyvyn suojelemiseksi.
Tyopaikkaselvityksessa saatu tieto muodostaa perustan koko
tyoéterveyshuollon toiminnalle.

Ty6paikkaselvityksissa ei noussut esille mitdan erityista huolta tai
korjattavaa. Kemikalilista paivitetty ja lahetetty tytterveyshoitajalle
selvityken jalkeen. Tydpaikkaselvityksen raportti on kayty lapi
henkilokunnan kanssa ja ollut kaikille nahtavilla.

Esittelija: Hyvinvointijohtaja Vuokko Lehtonen
Paatésehdotus: Sivistys-ja hyvinvointilautakunnalle tuodaan tiedoksi tytterveyden
tydpaikkaselvitys raportit Luhangan koululta, varhaiskasvatuksesta ja

kirjastosta.

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.



