limoitus tyonantajalle tyossa koetusta hadirinnasta tai epaasiallisesta kohtelusta

Kunnanhallitus 08.04.2024 § 55

Valmistelija:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Kokouksen kulku:

Paatos:

Kunnanhallituksen puheenjohtaja Hilkka Weijo

Sivistysjohtaja Tiina Koivuniemi on jattanyt ilmoituksen 25.3.2024
tyonantajalle. 25.3.2024 kunnanhallituksen puheenjohtaja Hilkka Weijo on
saanut tiedon ilmoituksesta.

25.3.2024 kunnanhallituksen kokouksen jalkeen kunnanhallituksen jasenet
kokoontuivat keskustelemaan asiasta. Paatettiin yksimielisesti, etta
kunnanhallituksen puheenjohtaja Hilkka Weijo on yhteydessa
aluehallintoviraston tydsuojeluosastoon lisdohjeistuksen saamiseksi ja
lisdksi Luhangan kunnan tydsuojeluvaltuutettuuun Satu Suorantaan.

Sen jalkeen Hilkka Weijo infoaa kunnanhallitusta.

Kunnanhallituksen puheenjohtaja Hilkka Weijo

Ehdotus kunnanhallitukselle:

- jarjestetaan kuulemistilaisuus sivistysjohtaja Tiina Koivuniemelle ja
kunnanjohtaja Tuomo Karnalle

- valitaan tyéryhma kuulemistilaisuutta varten

- tyéryhma keskustelee asiasta ja tekee tarvittaessa esityksen
mahdollisista toimenpiteistd kunnanhallitukselle.

Kunnanjohtaja Tuomo Karna ja tekninen johtaja Reijo Koivuniemi
poistuivat kokouksesta.

Asian kasittelysta piti poytakirjaa kunnanhallituksen puheenjohtaja Hilkka
Weijo.

Kunnanhallitus paatti hyvaksya paatésehdotuksen ja

- jarjestaa kuulemistilaisuuden keskiviikkona 10.4.2024 kylatalon
alakerrassa, jonne kutsutaan klo 14.00-15.00 sivistysjohtaja Tiina
Koivuniemi ja klo 15.00-16.00 kunnanjohtaja Tuomo Karna

- valita tydryhmaan seuraavat jasenet: kunnanhallituksen puheenjohtaja
Hilkka Weijo, kunnanhallituksen varapuheenjohtaja Pirkko Vilkman,
kunnanhallituksen jasen Aki Virtaniemi, kunnanhallituksen jasen Martti
Viinikainen, sivistys- ja hyvinvointilautakunnan puheenjohtaja Pertti
Seimola ja tydsuojeluvaltuutettu Satu Suoranta.

Kunnanhallitus 29.04.2024 § 69

Valmistelija:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Kunnanhallituksen puheenjohtaja Hilkka Weijo
Tyoéryhma on kokoontunut 10.4.2024 ja 25.4.2024 (muistio)
Kunnanhallituksen puheenjohtaja Hilkka Weijo

Kunnanhallitus paattaa

1) etta selvityksen perusteella epaasiallista kaytdsta on tapahtunut, mutta
ei voida todeta, ettd se on ollut taysin yksipuolista.

2) toimenpiteet epaasiallisen kohtelun lopettamiseksi:

* edellytetdan arvostavaa ja kunnioittavaa kayttaytymista tyoyhteistssa



* parannetaan yhteisty6ta lautakuntien ja viranhaltijoiden kesken
* jarjestetdan hyvinvointikysely kaikille kunnan tyéntekijoille
* hyvinvointijohtaja vastaa kyselyn toteuttamisesta
* tulokset tuodaan tiedoksi seka henkildstolle ettd hallinnolle
* tuloksien pohjalta paatetaan jatkotoimista
Kokouksen kulku: Kunnanjohtaja Tuomo Karna poistui kokouksesta.

Pdytakirjan pitajaksi valittin Marja-Leena Nurminen.

Paatos: Kunnanhallitus hyvaksyi tydryhman paatosesityksen.

Kunnanhallitus 27.05.2024 § 83

Valmistelija: Kunnanhallituksen puheenjohtaja Hilkka Weijo

Kunnanhallituksen paatokseen 29.04.2024 § 69 on saapunut 3.5.2024
oikaisuvaatimus.

Esittelija: Kunnanhallituksen puheenjohtaja Hilkka Weijo
Paatésehdotus: Kunnanhallitus paattéa hyvaksya oikaisuvaatimuksen.
Kokouksen kulku: Kunnanjohtaja Tuomo Karna poistui kokouksesta.

Poytakirjan pitajaksi valittiin Marja-Leena Nurminen

Paatos: Kunnanhallitus hyvaksyi oikaisuvaatimuksen paatésehdotuksen
mukaisesti.

Kunnanhallitus 18.06.2024 § 108
125/01.01.03/2024

Valmistelija: Kunnanhallituksen puheenjohtaja Hilkka Weijo

Kunnanhallituksen 29.04.2024 § 69 paatdkseen 3.5.2024 jatetty
oikaisuvaatimus on sisaltanyt oikaisuvaatimuksen myos poytakirjan
kirjauksiin. Kunnanhallitus on 27.05.2024 § 83 hyvaksynyt
oikaisuvaatimuksen, mutta ei ole kirjannut oikaisuvaatimuksessa vaadittuja
kirjauksia podytakirjaan.

Oikaisuvaatimus koskee § 69 sisaltda, jota vaaditaan muutettavaksi siten,
etta selvittelyn perusteella on todettu, etta hairintaa tai epaasiallista
kohtelua on esiintynyt.

Perusteluina esitetdan, etta tydnantajanratkaisussa tulee paattaa vain siita,
onko kunnanhallitukselle tehdyn tydsuojeluilmoituksen mukaisesti hairintaa
tai epaasiallista kaytdsta esiintynyt, ei sitd onko ilmoituksen tehnyt ollut
osallisena haneen itseensa kohdistuneeseen hairintdan tai epaasialliseen
kohteluun.

Kunnanhallitus on salannut asian kasittelyn ja siihen liittyvat asiakirjat
08.04.2024 § 55 perusteena JulkL 24.1 § 6 kohta (kantelut) seka
29.04.2024 § 69 ja 27.05.2024 § 83 perusteena JulkL 24.1 § 25 kohta
(sosiaalihuollon, tyéhallinnan, terveydenhuollon asiakastiedot,



Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

terveydentila), minka perusteella myds tassa asiakohdassa kasittely on
tuotu esityslistalle salaisena.

Kunnanhallituksen puheenjohtaja Hilkka Weijo

Kunnanhallitus
1) kasittelee 29.4.2024 §69 asiaan jatetyn oikaisuvaatimuksen uudelleen
2) toteaa, etta hairintaa tai epaasiallista kohtelua on esiintynyt
3) hyvaksyy tyéryhman esittdmat jatkotoimet epaasiallisen kohtelun
lopettamiseksi
- edellytetaan arvostavaa ja kunnioittavaa kayttaytymista tyoyhteisdssa
- parannetaan yhteisty6ta lautakuntien ja viranhaltijoiden kesken
- jarjestetaan hyvinvointikysely kaikille kunnan tyontekijdille

- hyvinvointijohtaja vastaa kyselyn toteuttamisesta

- tulokset tuodaan tiedoksi seka henkildstolle ettd hallinnolle

- tuloksien pohjalta paatetaan jatkotoimista (Kunnanhallitus 29.04.2024 §
69)
4) paattaa, etta asia on julkinen ja sen asiakirjat/liitteet ovat salaisia
perusteena JulkL 24.1 § 25 kohta (sosiaalihuollon, tyéhallinnan,
terveydenhuollon asiakastiedot, terveydentila)

Kunnanahallituksen puheenjohtaja Hilkka Weijo teki Aki Virtaniemen
esityksesta muutetun paatésehdotuksen kohdan 4) osalta:

Kunnanhallitus

4) paattaa, ettd asia on julkinen ja sen liitteet ovat salaisia perusteena
JulkL 24.1 § 25 kohta (sosiaalihuollon, ty6hallinnan, terveydenhuollon
asiakastiedot, terveydentila)

Kunnanhallitus hyvaksyi muutetun paatésehdotuksen



