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Kunnanhallitus 29.04.2024 § 62
76/14.07.01/2024
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Etelaisen Keski-Suomen tydllisyysalueen muodostaminen, jonka vastuu-
kuntana toimii Jamsan kaupunki, etenee helmikuun aikana valtioneuvos-
tossa paatoksentekoon. Kahdeksan kunnan yhteistoimintasopimuksen mu-
kaan kuntien yhteisena toimielimena tyollisyyspalveluiden jarjestamiseksi
toimii Etelaisen Keski-Suomen tyollisyysalueen lautakunta. Lautakunta
vastaa tydvoimapalveluiden jarjestdmisesta annetussa laissa
maariteltavista tydvoimaviranomaisen tehtavista 1.1.2025 alkaen.

Paatosvaltaa lautakunnassa kayttavat sopijakuntien nimeamat 12 jasenta.
Jamsan kaupungilla on kolme paikkaa. Lautakuntapaikat muutoin maaray-
tyvat tybvoiman maaran perusteella niin, ettd kun tyévoima on

- 6000 tai yli, kunta nimeaa 3 jasenta

- 2000-5999, kunta nimeaa 2 jasenta

- alle 2000, kunta nime&a 1 jasenen.

Mantta-Vilppula ja Keuruu nimeavat kumpikin kaksi jasenta. Muut sopija-
kunnat Joutsa, Luhanka, Multia, Petajavesi ja Toivakka nimeavat jokainen
yhden jasenen. Kullakin jasenelld on henkildkohtainen varajasen. Tyovoi-
mamaaraa vastaava jasenmaara tarkistetaan valtuustokauden alussa toi-
mielimen nimeamisen yhteydessa. Tydvoimamaarana huomioidaan
Tilastokeskuksen ty6ssakayntitilaston 18-64-vuotiaan tydvoiman maara.

Lautakunnan kokoonpanoa muodostettaessa tulee huomioida tasa-arvo-
lain (tasa-arvolaki 8.8.1986/609) sdannodsten noudattaminen. Lahtokoh-
tana tulisi olla, ettd kukin kunta ehdottaa seka naista etta miesta.

Lautakunnan toimikausi on valtuustokausi. Lautakunnan puheenjohtajana
toimii JAmsan kaupungin edustaja, jonka valitsee Jamsan
kaupunginvaltuusto. Varapuheenjohtajan nimeaa vuorollaan kahden
vuoden valein muut sopijakunnat kiertdvassa jarjestyksessa. Lautakunnan
esittelijdna toimii vastuukunnan virkasuhteessa oleva tyollisyysaluejohtaja,
josta on maarays vastuukunnan hallintosaanndssa.

Yhteisen toimielimen toimintaan sovelletaan Jamsan kaupunginvaltuuston
hyvaksymia hallintosaantomaarayksia. Hallintosaantéad muutettaessa yh-
teistoimintasopimuksen tehtaviin liittyvilta osin, Jamsan kaupunki kuulee
sopijakuntia ennen muutosta. Lopullinen paatdsvalta hallintosdannén maa-
rayksien muuttamisesta on Jdmsan kaupunginvaltuustolla.

Tybvoimapalveluiden jarjestamisvastuun siirtoon 1.1.2025 alkaen liittyva
valmisteluvastuu on vastuukunnan tehtava. Yhteistoimintasopimuksen mu-
kaan ajalla 1.5.-31.12.2024 tydllisyysalueen lautakunta toimii tyéllisyysalu-
een valmistelevana toimielimena, joka laatii taseyksikon talousarvion sopi-
muksen kohdan 8 mukaisesti, hyvaksyy tyollisyysalueen toimintasuunnitel-
man tyollisyyspalveluiden jarjestdmisesta seka kasittelee muut keskeiset
valmisteluun liittyvat linjaukset.

Vastuukunta perustaa valmistelua varten tulosyksikon ajalle 1.1.-
31.12.2024, jolle kirjataan valmistelusta aiheutuvat suorat ja valilliset kus-



Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

tannukset. Valmistelusta tehdaan erillinen talousarvio, josta paattaa vas-
tuukunta.

Kuntalaki 77 §: Kuntien yhteisessa toimielimessa, josta sdadetaan 51
§:ss4, jasenina voivat olla asianomaisten kuntien vastaavaan toimielimeen
vaalikelpoiset henkil6t

Kunnanjohtaja Tuomo Karna

Kunnanhallitus paattaa esittaa kunnanvaltuustolle, etta se nimeaa jasenen
ja varajasenen valmistelevaan toimielimeen ja tydllisyysaluelautakuntaan

jaljella olevaksi toimikaudeksi 31.5.2025 asti.

Paatettiin ehdotuksen mukaisesti



