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30 Kokouksen avaus
 
Valtuusto 30 , 15.12.2023
 
  Kuntayhtymän hallintosäännön 86 §:n mukaan kokouskutsun antaa valtuuston

puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja.

Hallintosäännön 94 §:n mukaan puheenjohtaja johtaa asioiden käsittelyä ja pitää
huolta järjestyksestä valtuuston kokouksessa. Hallintosäännön 95 §:n mukaan
puheenjohtaja voi tarvittaessa valtuuston suostumuksella luovuttaa puheenjohdon
kokouksessa varapuheenjohtajalle ja osallistua sinä aikana kokoukseen
jäsenenä. Jos sekä puheenjohtaja että varapuheenjohtajat ovat poissa tai
esteellisiä jossakin asiassa, valitaan hallintosäännön 96 §:n mukaisesti kokousta
tai asian käsittelyä varten tilapäinen puheenjohtaja.

Valtuusto on kokouksessaan 26.5.2023 V 10 valinnut toimikaudelle 2023-2025
puheenjohtajakseen Pentti Mäkisen sekä 1. varapuheenjohtajaksi Pia Bärlundin
sekä 2. varapuheenjohtajaksi Merja Lahtisen.

 
Päätös Valtuuston puheenjohtaja Pentti Mäkinen avasi kokouksen klo 9.00.
_________________
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31 Nimenhuuto ja ääniluettelon hyväksyminen
 
Valtuusto 31 , 15.12.2023
 
  Hallintosäännön 93 §:n mukaan läsnä olevat valtuutetut ja varavaltuutetut

todetaan sähköisesti tai nimenhuudolla, joka toimitetaan jäsenkuntien mukaisessa
aakkosjärjestyksessä.

Perussopimuksen 5 §:n mukaan äänivallan perusteena on tuhat ääntä.

Äänivalta jakautuu kolmessa edellisessä hyväksytyssä tilinpäätöksessä
vahvistettujen jäsenkunnista olevien rahoituslain mukaisessa tutkintoon
johtavassa koulutuksessa olevien opiskelijoiden lukumäärän suhteessa.

Kunnan valitsemien jäsenten äänimäärä jakautuu tasan heistä saapuvilla olevien
kesken.

Äänivaltaa jaettaessa desimaaliluvut pyöristetään seuraavaan täyteen ylempään
kymmenysosaan.

 
Päätös Suoritettiin nimenhuuto ja hyväksyttiin nimenhuudon perusteella laadittu

ääniluettelo V liite A.
_________________
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32 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus
 
Valtuusto 32 , 15.12.2023
 
  Hallintosäännön 93 §:n mukaan todettuaan läsnä olevat valtuutetut,

puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet valtuutetut ja läsnä olevat
varavaltuutetut sekä onko kokous laillisesti kokoon kutsuttu ja päätösvaltainen.

Perussopimuksen 9 §:n mukaan valtuuston kokouskutsu on vähintään kaksi (2)
viikkoa ennen kokousta lähetettävä valtuuston ja hallituksen jäsenille sekä
jäsenkuntien kunnanhallituksille.

Perussopimuksen 8 §:n mukaan yhtymävaltuusto on päätösvaltainen kun
enemmän kuin puolet jäsenkunnista ja äänimäärästä on kokouksessa
edustettuina ja vähintään 2/3 valtuutetuista on läsnä.

 
Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja

päätösvaltaiseksi.
_________________
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33 Käsittelyjärjestys
 
Valtuusto 33 , 15.12.2023
 
  Hallintosäännön 98 §:n mukaan asiat käsitellään esityslistan mukaisessa

järjestyksessä, jollei valtuusto toisin päätä.
 
Päätös Hyväksyttiin esityslistan mukainen asioiden käsittelyjärjestys.
_________________
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34 Pöytäkirjan tarkastus
 
Valtuusto 34 , 15.12.2023
 
  Hallintosäännön 107 §:n mukaisesti valtuusto valitsee jokaisessa kokouksessa

kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laaditun pöytäkirjan siltä osin kuin
pöytäkirjaa ei tarkasteta kokouksessa. Valtuusto valitsee myös kaksi pöytäkirjan
varatarkastajaa.

Yhtymävaltuusto valitsee pöytäkirjan tarkastajat ja varatarkastajat.
 
Päätös Valittiin Leena Laurila ja hänen varalleen Antti Manninen sekä Tapani

Mäki ja hänen varalleen Pentti Niekka.
_________________
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GRADIA/879/00.02.02/2023
 
35 Sidonnaisuusilmoitukset
 
  Lisätietoja: Sonja Julkunen, p. 040 341 5252, etunimi.sukunimi@gradia.fi
 
Tarkastuslautakunta 86, 13.10.2023
 
  Kuntalain 84 §:n mukaan tiettyjen kuntayhtymän luottamushenkilöiden ja

viranhaltijoiden on tehtävä sidonnaisuusilmoitus johtotehtävistään sekä
luottamustoimistaan elinkeinotoimintaa harjoittavissa yrityksissä ja muissa
yhteisöissä, merkittävästä varallisuudestaan sekä muistakin sidonnaisuuksista,
joilla voi olla merkitystä luottamus- ja virkatehtävien hoitamisessa.

Velvollisuus ilmoittaa edellä mainituista sidonnaisuuksista koskee Jyväskylän
koulutuskuntayhtymä Gradiassa hallituksen ja valtuuston puheenjohtajistoa,
hallituksen jäseniä ja varajäseniä, kuntayhtymän johtajaa ja talous- ja
hallintojohtajaa sekä tarkastuslautakunnan puheenjohtajaa ja
varapuheenjohtajaa. Ilmoitus on tehtävä kahden kuukauden kuluessa siitä, kun
henkilö on tehtäväänsä valittu.

Sidonnaisuusilmoitukset tehdään tarkastuslautakunnalle, joka valvoo
ilmoitusvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset valtuustolle tiedoksi.
Tarkastuslautakunta voi tarvittaessa kehottaa ilmoitusvelvollista tekemään uuden
ilmoituksen tai täydentämään jo tehtyä ilmoitusta. Kuntayhtymän on pidettävä
sidonnaisuuksista rekisteriä yleisessä tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista
päätöksistä muuta johdu.

Hallintosäännön 74 §:n mukaan tarkastuslautakunnan on saatettava
sidonnaisuusilmoitukset valtuustolle tiedoksi kerran vuodessa.
Tarkastuslautakunta on pyytänyt asianosaisia ilmoittamaan pyydetyt
sidonnaisuudet.

 
  Puheenjohtaja
 
  Tarkastuslautakunta päättää tarkastaa liitteenä T liite nro 1 olevat

sidonnaisuusilmoitukset ja saattaa ne valtuustolle tiedoksi sekä
hyväksyä ne julkaistavaksi Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradian
verkkosivuilla.

 
Päätös Tarkastuslautakunta tarkasti liitteenä T liite nro 1 olevat

sidonnaisuusilmoitukset. Tarkastuslautakunta kehottaa hallituksen
varajäseniä, jotka eivät ole vielä sidonnaisuuksiaan päivittäneet,
ilmoittamaan niistä 10.11.2023 mennessä tarkastuslautakunnan
sihteerille.
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Merkittiin pöytäkirjaan kokoustauko klo 11.06-12.04.
_________________
 
Tarkastuslautakunta 96, 17.11.2023
 
  Viime kokouksen jälkeen tarkastuslautakunnan sihteeri kehotti heitä, jotka eivät

olleet päivittäneet sidonnaisuusilmoitustaan, tekemään sen mahdollisimman pian.
Esityslistan lähetyspäivään 10.11.2023 mennessä yhden hallituksen varajäsenen
päivitystä ei ole saatu.

 
  Puheenjohtaja
 
  Tarkastuslautakunta päättää tarkastaa liitteenä T liite nro 1 olevat

sidonnaisuusilmoitukset ja saattaa ne valtuustolle tiedoksi sekä
hyväksyä ne julkaistavaksi Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradian
verkkosivuilla.

 
Päätös Tarkastuslautakunta tarkasti liitteenä T liite nro 1 olevat

sidonnaisuusilmoitukset ja päätti saattaa ne valtuustolle tiedoksi sekä
hyväksyi ne julkaistavaksi Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradian
verkkosivuilla. Tarkastuslautakunta huomioi, että tieto yhden hallituksen
varajäsenen sidonnaisuusilmoituksen ajantasaisuudesta jäi saamatta
määräaikaan mennessä.

_________________
 
Valtuusto 35 , 15.12.2023
 
  Tarkastuslautakunta
 
  Valtuusto merkitsee liitteenä olevat T liite nro 1 sidonnaisuusilmoitukset

tiedoksi.
 
Päätös Hyväksyttiin tarkastuslautakunnan päätösesitys.
_________________
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GRADIA/999/00.02.01/2023
 
36 Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradian strategia 2024-2027
 
  Lisätietoja: Anssi Tuominen, puh. 040 341 5100, etunimi.sukunimi@gradia.fi

Anu Tokila, puh. 040 341 5141, etunimi.sukunimi@gradia.fi
 
Hallitus 116, 9.11.2023
 
 Koulutuskuntayhtymän hallitus hyväksyi kuntayhtymän nykyisen Uusi Yhdessä

2020+ strategian 13.12.2019 V 37. Uusi yhdessä -strategia kohdentuu vuosiin
2020-2023.

Seuraavan kauden strategian valmistelu käynnistyi helmikuussa 2023 valtuuston
lähetekeskustelulla. Strategiatyöhön on kevään ja syksyn aikana osallistunut yli 1
400 opiskelijaa, koko henkilöstö, sidosryhmiä, hallitus ja valtuusto. Strategian
tietopohjana on käytetty Sitran megatrendejä, Keski-Suomen
tulevaisuusskenaarioita, Hallitusohjelmaa, Nuorten tulevaisuusraporttia,
vastaavien organisaatioiden strategioita sekä muuta tilasto- ja
tulevaisuusmateriaalia. Johtoryhmä on toiminut strategian kokoajana.

Strategiatyöhön osallistuneet ryhmät arvioivat, että nykyisen strategian
pääelementit ovat tärkeitä myös tulevaisuudessa. Tämän vuoksi strategiatyön
tavoitteena on ollut strategian päivitys vastamaan kirkastuneita tulevaisuuden
tarpeita, ei kokonaan uusi strategia.

Strategia määrittelee Gradian strategiakauden painopisteet, tavoitteet ja
toiminnalliset valinnat sekä viitoittaa tulevaisuutta pidemmälle vuoteen 10-15
vuoden päähän. Strategia toimii päätöksenteon ja toiminnan suunnittelun
tienviittana.

Strategian nimi esityksessä on Astetta parempi tulevaisuus. Se kuvaa Gradia-
nimen mukaisesti astetta parempaa sekä palautteessa toivottua positiivista
näkymää tulevaisuuteen. Päivitettyyn missioon on nostettu sivistyksen ja
taitamisen rinnalle hyvinvointi. Tällä tartutaan laajaan palautteeseen sekä
hallitusohjelman viestiin hyvinvoinnin edistämisen tärkeydestä. Visioksi esitetään
edelleen: Opiskelija luottaa itseensä ja tulevaisuuteen sekä syttyy jatkuvaan
oppimiseen. Tällä halutaan korostaa opiskelijan tärkeyttä toiminnan ytimessä
sekä pitkäjänteistä tekemistä opiskelijan parhaaksi. Arvot ovat päivittyneet
muotoon: Arvostavasti, Rohkeasti, Vastuullisesti ja Yhdessä. Näistä vastuullisuus
nousee uutena Gradian arvopohjaan.

Strategiassa on neljä toiminnallista kärkeä, jotka muodostuvat konkreettisista
tavoitteista ja niiden mittareista. Kärjet strategialuonnoksessa ovat:

1. Itseensä ja tulevaisuuteen luottava opiskelija
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2. Vaikuttava elinvoimakumppani
3. Hyvinvoivat gradialaiset
4. Maailman kiinnostavin jatkuvasti oppiva yhteisö

Näistä ensimmäinen kuvaa kehitystyötä opiskelijan oppimisen sekä työelämä- ja
jatko-opintotaitojen edistämiseksi. Toinen kuvaa Gradian tavoitteita kansallisena
ja alueellisena vaikuttajana sekä elinvoiman edistäjänä. Kolmanneksi nousee
päivitetyn mission mukaisesti hyvinvointi ja hyvinvoivat gradialaiset, joilla
tarkoitetaan sekä opiskelijoita että henkilöstöä. Neljäs kuvaa maailman
muutoksessa mukana pysymistä, jatkuvaa oppimista, rohkeaa uudistumista sekä
kiinnostavia uusia avauksia.

Strategian ydinasioiden koonti on esitetty visualisoituna liitteessä. Kärkiin
kytkeytyvät tavoitteet ja mittarit esitellään tarkemmin kokouksessa.

Liite:
- H liite nro 1 Gradian strategia 2024-2027

 
 Kuntayhtymän johtaja
 
 Hallitus päättää esittää valtuustolle Gradian uuden Astetta parempi arki -

strategian hyväksyntää kaudelle 2024-2027.

KÄSITTELY
Sirkku Ingervo esitti seuraavaa:

"Muutosesitys 1:
- Lisäys: Liikevaihdosta henkilöstökulujen osuus ei nouse.
- Pois: Liikevaihdosta henkilöstökulut ovat korkeintaan 61%."

Sirkku Ingervon muutosesitys 1 raukesi kannattamattomana.

"Muutosesitys 2 :
- Lisäys: Kokonaisneliöiden määrää pyritään pienentämään tarvetta
vastaavaksi.
- Pois: Käytössä olevien kokonaisneliöiden määrä on alle 100 000."

Sirkku Ingervon muutosesitys 2 raukesi kannattamattomana.

Sirkku Ingervo jätti Gradian strategian kohdasta Kärki 4 / Tavoite 3 /
Vaikuttavuustavoitteet 2027 eriävän mielipiteen.

 
Päätös Hyväksyttiin kuntayhtymän johtajan päätösesitys.
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Sirkku Ingervo jätti asiasta eriävän mielipiteen:
"Henkilöstö ei voi olla jälleen ainoa puskuri talouden tasapainottamiseksi
lähivuosina. Jo nyt on nähtävissä, että strategian esitys tuottaa uudet
YT-neuvottelut materiaalikustannusten ja energian hinnan noustessa
lähivuosina. Tämä on ristiriidassa strategian tavoitteiden osalta
opiskelun läpäisyn ja ohjauksen vahvistamisen osalta."

_________________
 
Hallitus 131, 23.11.2023
 
 Hallituksen edellisen käsittelyn jälkeen strategia lähetettiin vielä pe 10.11.2023

tiedoksi ja kommentoitavaksi jäsenkunnille 21.11.2023 mennessä. Jäsenkunnista
Jyväskylän kaupunki pyysi lausunnolleen lisäaikaa ja sitä myönnettiin 28.11.2023
saakka.

Strategian hyväksyy Gradian valtuusto. Valtuusto kokoustaa perjantaina
15.12.2023 ja esityslista kokoukseen lähtee perussopimuksen mukaisesti
viimeistään perjantaina 1.12.2023 eli kahta viikkoa ennen kokousta. Koska
Gradian hallitus ei kokousta enää ennen tuota ajankohtaa, tarkoituksena on, että
hallituksen puheenjohtaja voisi tarkastella Jyväskylän kaupungilta tullutta
lausuntoa ja hyväksyä sen perusteella strategian version, joka lähtee valtuuston
esityslistan liitteenä.

 
 Kuntayhtymän johtaja
 
 Hallitus merkitsee tiedoksi kokouksen 9.11.2023 pohjalta tehdyt tekniset

muutokset strategiaan. Hallitus valtuuttaa hallituksen puheenjohtajan
Tom Nevanpään käymään läpi 28.11.2023 mennessä tulleet lausunnot
Gradian strategiasta ja hyväksymään hallituksen puolesta valtuuston
esityslistalle liitettävän version strategiasta.

 
Päätös Hyväksyttiin kuntayhtymän johtajan päätösesitys.
_________________
 
Valtuusto 36 , 15.12.2023
 
 Hallitus
 
 Valtuusto hyväksyy liitteenä olevan H liite nro 1, 9.11.2023 Gradian

uuden Astetta parempi arki -strategian kaudelle 2024-2027.
 
Päätös Hyväksyttiin hallituksen päätösesitys.
_________________
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GRADIA/914/00.02.01/2023
 
37 Peruspääoman korko vuoden 2024 talousarviossa
 
  Lisätietoja: Anssi Tuominen, puh. 040 341 5100, etunimi.sukunimi@gradia.fi

Piia Rissanen, puh. 040 341 5323, etunimi.sukunimi@gradia.fi
 
Hallitus 117, 9.11.2023
 
 Kuntayhtymän perussopimuksen 16 §:n mukaan yhtymävaltuusto päättää

talousarvion käsittelyn yhteydessä jäsenkuntien peruspääomalle maksettavan
koron suuruuden ja sen maksuajankohdan. Koulutuskuntayhtymä on maksanut
vuodesta 2006 alkaen jäsenkunnilleen peruspääoman korkoa kolme prosenttia
vuodessa.

Esityksenä on, että vuonna 2024 jäsenkuntien peruspääomalle maksetaan korkoa
3,0 %, mikä on vastaavaa tasoa kuin edellisinä vuosina. Peruspääoman korko
tuloutetaan jäsenkunnille joulukuussa. Korko on otettu huomioon laadittaessa
vuoden 2024 talousarviota.

 
 Kuntayhtymän johtaja
 
 Kuntayhtymän hallitus hyväksyy johtajan päätösesityksen.
 
Päätös Hyväksyttiin kuntayhtymän johtajan päätösesitys.
_________________
 
Valtuusto 37 , 15.12.2023
 
 Hallitus
 
 Valtuusto päättää, että vuonna 2024 jäsenkuntien peruspääomalle

maksetaan korkoa 3,0 %
 
Päätös Hyväksyttiin hallituksen päätösesitys.
_________________
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GRADIA/906/00.02.01/2023
 
38 Gradian talouden ja toiminnan osavuosikatsaus 1.1.-30.9.2023
 
  Lisätietoja: Anssi Tuominen, puh. 040 341 5100, etunimi.sukunimi@gradia.fi

Piia Rissanen, puh. 040 341 5323, etunimi.sukunimi@gradia.fi
 
Hallitus 119, 9.11.2023
 
 Gradian vuoden 2023 kolmas osavuosikatsaus eli neljännesvuosiraportti

30.9.2023 tilanteen mukaan sisältää virallisen tuloslaskelman ja taseen sekä
jaksotetut talouden toteumat tulosalueittain sekä kuntayhtymätasoisesti.
Osavuosiraportissa on esitelty lyhyesti talouden toteumaan vaikuttaneet tekijät
sekä tulosalueiden toiminnan olennaiset tapahtumat sekä arviot loppu vuoden
toteumista.

Osavuosiraportti sisältää myös selostuksen sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan
tapahtumista sekä henkilöstöraportin 30.9.2023 tilanteesta.

Liite:
- H liite nro 3 Gradian talouden ja toiminnan osavuosikatsaus 30.9.2023

 
 Kuntayhtymän johtaja
 
 Hallitus päättää merkitä osavuosikatsauksen tiedoksi ja saattaa sen

valtuustolle tiedoksi.
 
Päätös Hyväksyttiin kuntayhtymän johtajan päätösesitys.
_________________
 
Valtuusto 38 , 15.12.2023
 
 Hallitus
 
 Valtuusto merkitsee osavuosikatsauksen tiedoksi.
 
Päätös Hyväksyttiin hallituksen päätösesitys.
_________________
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39 Kuntayhtymän talousarvio vuodelle 2024 ja taloussuunnitelmat 2025-2026
 
  Lisätietoja: Anssi Tuominen, puh. 040 341 5100, etunimi.sukunimi@gradia.fi

Piia Rissanen, puh. 040 341 5323, etunimi.sukunimi@gradia.fi
 
Hallitus 132, 23.11.2023
 
 Kuntalain 110 §:n mukaiset määräykset talousarviosta

Kuntalain 110 §:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessä hyväksyttävä
kuntayhtymälle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio ottaen huomioon
kuntayhtymäkonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion hyväksymisen
yhteydessä valtuuston on hyväksyttävä myös taloussuunnitelma kolmeksi tai
useammaksi vuodeksi (suunnitelmakausi). Talousarviovuosi on
taloussuunnitelman ensimmäinen vuosi.

Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, että ne toteuttavat kuntayhtymän
strategiaa ja edellytykset kuntayhtymän tehtävien hoitamiseen turvataan.
Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyväksytään kuntayhtymän ja
kuntayhtymäkonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet.

Talousarvioon otetaan tehtävien ja toiminnan tavoitteiden edellyttämät
määrärahat ja tuloarviot sekä siinä osoitetaan, miten rahoitustarve katetaan.
Talousarviossa ja -suunnitelmassa on käyttötalous- ja tuloslaskelmaosa sekä
investointi- ja rahoitusosa.

Kuntayhtymän toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava talousarviota.

Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradian taloussuunnitelma 2024-2026

Kuntayhtymän johtaja on antanut 28.6.2023 vuoden 2024 talousarvion
valmisteluohjeen, jonka mukaisesti kuntayhtymän taloussuunnitelma on laadittu
(H liite nro 2). Kuntayhtymän talouden sopeuttamisohjelmaa on toteutettu
määrätietoisesti vuosina 2022-2023 ja sovittuja talouden
tasapainottamistoimenpiteitä jatketaan suunnitellusti koko
taloussuunnitelmakauden ajan. Talousarvion laadinnassa on huomioitu myös
oppivelvollisuuden laajentamisen aiheuttamat lisäkustannukset ensimmäisen
kerran täysimääräisesti.

Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradian toimintatuottojen vuonna 2024 on
arvioitu olevan noin 103,8 milj. euroa. Toimintatuottojen suurimmat erät ovat
ammatillisen koulutuksen valtionosuus (67,7 milj. euroa) sekä lukiokoulutuksen
valtionosuus (20,4 milj. euroa). Tukia ja avustuksia kuntayhtymälle arvioidaan
kertyvän 4,5 milj. euroa, joista suurin osa on hankerahoitusta.
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Ammatillisen koulutuksen valtionosuus on kuntayhtymän suurin yksittäinen
tuloerä, johon kohdistuu myös suurin riski. Ammatillisen koulutuksen
rahoitusjärjestelmä on kelluva, jossa kaikki koulutuksen järjestäjät kilpailevat
keskenään opiskelijamäärien ja toiminnallisten tulosten kautta. Tämän myötä
yksittäisen koulutuksenjärjestäjän vuosittainen rahoituksen vaihtelu voi olla
merkittävä.

Myös Gradia-lukioiden rahoitukseen talousarvio- ja suunnitelmavuosina liittyy
epävarmuutta. Jyväskylän kaupungin myöntämään lukiotukeen ollaan
mahdollisesti kohdistamassa leikkauksia, joiden määrä ei ole ollut tiedossa
Gradian talousarvion valmistelun aikana. Gradia-lukioiden talousarvio on
valmisteltu kuluvan vuoden lukiotuen määrällä (1,7 milj. euroa). Jyväskylän
kaupunginvaltuusto päättää lukiokoulutuksen tuen tasosta 27.11.2023.

Kuntayhtymän toimintakulut vuonna 2024 ovat talousarvion mukaan yhteensä
91,2 milj. euroa, josta suurin osuus (64,4 milj. euroa, 62 % toimintatuotoista) on
henkilöstökuluja. Kunnalliset virka- ja työehtosopimukset ovat nostaneet ja
nostavat edelleen suunnitelmavuosina henkilöstökuluja merkittävästi.
Henkilöstökulujen osuus toimintatuotoista nousee taloussuunnitelmakauden
aikana 62 %:sta 64 %:iin. Ulkoisiin palveluiden ja materiaalien ostoihin
kuntayhtymä on varannut määrärahaa vuodelle 2024 yhteensä 20,5 milj. euroa.
Tästä aineiden ja tarvikkeiden osuus on 8,7 milj. euroa ja palveluiden ostojen 11,8
milj. euroa. Ulkoisten vuokrien osalta budjettiin on varattu määrärahaa 4,3 milj.
euroa, poistoihin ja arvonalentumisiin 9,7 milj. euroa. Avustuksiin, veroihin ja
muihin toimintakuluihin on varattu yhteensä 2,0 milj. euroa.

Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradian vuoden 2024 vuosikate on 12,1 milj.
euroa, tilikauden tulos 2,4 milj. euroa ja tilikauden ylijäämä 3,5 milj. euroa. Myös
taloussuunnitelmavuosien on arvioitu olevan ylijäämäisiä ja kuntayhtymän
ylijäämän koko taloussuunnitelmakauden 2024-2026 aikana on arvioitu olevan
yhteensä noin 6,6 milj. euroa.

Talousarviossa esitetään, että kuntayhtymän investointitaso pidetään maltillisena
taloussuunnitelmakaudella 2024-2026. Vuonna 2024 investoinnit (sekä
rakentamis- että kalustoinvestoinnit) ovat yhteensä 3,8 milj. euroa ja
suunnitelmavuosina 2025-2026 noin 4,5 milj. euroa vuodessa.
Talousarvioesityksen mukaan kuntayhtymä ei nosta uusia lainoja
taloussuunnitelmakaudella. Kuntayhtymän lainakanta olisi tällöin vuoden 2026
lopussa 10,7 milj. euroa.

Kuntayhtymän perussopimuksen 16 §:n mukaan yhtymävaltuusto päättää
talousarvion käsittelyn yhteydessä jäsenkuntien peruspääomalle maksettavan
koron suuruuden ja sen maksuajankohdan. Vuoden 2024 talousarvio on laadittu
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siltä pohjalta, että kuntayhtymän peruspääomalle maksetaan korkoa kolme
prosenttia.

Gradia-kiinteistöt-liikelaitoksen johtokunta on käsitellyt kiinteistöliikelaitoksen
talousarvioesityksen 13.11.2023 § 28. Kiinteistöliikelaitoksen johtokunta hyväksyi
liikelaitoksen vuoden 2024 talousarvion ja taloussuunnitelman vuosille 2025-2026.
Gradia-kiinteistöt-liikelaitoksen johtokunnan hyväksymä talousarvioesitys liitetään
osaksi kuntayhtymän hallituksen esitystä talousarvioksi- ja suunnitelmaksi
valtuustolle.

Liitteet:
- H liite nro 1, 23.11.2023 Gradian talousarvio 2024
- H liite nro 2, 23.11.2023 Kuntayhtymän johtajan talousarvion 2024 linjaukset
28.6.2023

 
 Kuntayhtymän johtaja
 
 Hallitus päättää ehdottaa kuntayhtymän valtuustolle, että vuoden 2024

talousarvio ja vuosien 2025-2026 taloussuunnitelmat hyväksytään
liitteen, H liite nro 1 mukaisena.

Hallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että vuoden 2024 talousarvion
sitovuustasot määritellään seuraavasti:

Kuntayhtymän vuosikate ilman liikelaitosta (Ammattiopisto Gradia,
Gradia-lukiot, hallinto ja kehittäminen ja Gradia-ravintolat) vähintään
4 739 000 euroa.

-

Gradia-kiinteistöt-liikelaitoksen ylijäämä vähintään 226 000 euroa.-
Toiminnallisia tavoitteita seurataan tulosalueittain.-

Investointien sitovuustaso määritellään seuraavasti:
Rakentamisinvestointien ja irtaimistohankintojen kokonaismäärä ilman
mahdollisia investointiavustuksia ja -varauksien purkua enintään 3 848
000 euroa.

Rahoituksen sitovuustaso määritellään seuraavasti: Lainakannan
muutos enintään 2 000 000 euroa.

Hallitus päättää ehdottaa kuntayhtymän valtuustolle, että kuntayhtymän
johtaja valtuutetaan päättämään sitovuustasojen sisällä tulosalueiden
välisiä muutoksia talousarvioon vuoden 2024 aikana.

Hallitus päättää valtuuttaa talousarvion valmistelijat tekemään
talousarviokirjaan tarvittaessa teknisluonteisia korjauksia ja muutoksia.

KÄSITTELY:
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Kokouksen aikana kuntayhtymän johtaja täydensi esityksensä viimeistä
kohtaa seuraavasti:

Hallitus päättää valtuuttaa talousarvion valmistelijat tekemään
talousarviokirjaan tarvittaessa teknisluonteisia korjauksia ja muutoksia
sekä huomioimaan strategialausuntojen pohjalta tulevat mahdolliset
teknisluonteiset muutokset strategiaan, jotka vaikuttavat myös
talousarvioon (lisäys merkitty kursiivilla).

 
Päätös Hyväksyttiin kuntayhtymän johtajan päätösesitys esitetyllä

täydennyksellä.

Merkittiin pöytäkirjaan kokoustauko klo 15.30-15.36.
_________________
 
Valtuusto 39 , 15.12.2023
 
 Hallitus
 
 Valtuusto hyväksyy vuoden 2024 talousarvio ja vuosien 2025-2026

taloussuunnitelmat liitteen, H liite nro 1, 23.11.2023 mukaisena.

Valtuusto päättää, että vuoden 2024 talousarvion sitovuustasot
määritellään seuraavasti:

Kuntayhtymän vuosikate ilman liikelaitosta (Ammattiopisto Gradia,
Gradia-lukiot, hallinto ja kehittäminen ja Gradia-ravintolat) vähintään
4 739 000 euroa.

-

Gradia-kiinteistöt-liikelaitoksen ylijäämä vähintään 226 000 euroa.-
Toiminnallisia tavoitteita seurataan tulosalueittain.-

Investointien sitovuustaso määritellään seuraavasti:
Rakentamisinvestointien ja irtaimistohankintojen kokonaismäärä ilman
mahdollisia investointiavustuksia ja -varauksien purkua enintään 3 848
000 euroa.

Rahoituksen sitovuustaso määritellään seuraavasti: Lainakannan
muutos enintään 2 000 000 euroa.

Valtuusto päättää, että kuntayhtymän johtaja valtuutetaan päättämään
sitovuustasojen sisällä tulosalueiden välisiä muutoksia talousarvioon
vuoden 2024 aikana.

 
Päätös Hyväksyttiin hallituksen päätösesitys.
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Merkittiin pöytäkirjaan kokoustauko klo 10.28-10.38.
_________________
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GRADIA/969/00.02.01/2023
 
40 Eron myöntäminen Siiri Papinniemelle Jyväskylän koulutuskuntayhtymä

Gradian hallituksen varajäsenen tehtävästä ja uuden varajäsenen
valitseminen

 
  Lisätietoja: Sonja Julkunen, p. 040 341 5252, etunimi.sukunimi@gradia.fi
 
Hallitus 120, 9.11.2023
 
 Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradian hallituksen varajäsen Siiri Papinniemi

on pyytänyt kuntayhtymään 20.9.2023 saapuneella sähköpostilla eroa hallituksen
varajäsenen tehtävästä.

Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Eron
myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin.

Kuntalain 76 §:n mukaan vaalikelpoinen kuntayhtymän toimielimiin on henkilö,
joka 71 §:n mukaan on vaalikelpoinen kuntayhtymän jäsenkunnan
luottamustoimeen. Vaalikelpoinen ei kuitenkaan ole 72 §:n 1 momentin 1
kohdassa tarkoitettu henkilö eikä saman kuntayhtymän palveluksessa oleva
henkilö.

Vaalikelpoinen muun kuin 58 §:n 1 momentissa tarkoitetun toimielimen jäseneksi
ei ole myöskään henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai säätiössä,
jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle toimielimessä tavanomaisesti
käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai
vahinkoa.

Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan kuitenkin valita sellainenkin henkilö, joka ei
ole vaalikelpoinen kuntayhtymän muihin toimielimiin tai jonka kotikunta ei ole
kuntayhtymän jäsenkunta.

Naisten ja miesten tasa-arvosta säädetyn lain (232/2005) 4 a §:n mukaan "Valtion
komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä
kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40
prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu." Lain mukaisen kiintiön on
toteuduttava sekä varsinaisten että varajäsenten kohdalla.

Kuntayhtymän valtuusto on kokouksessaan 15.10.2021 valinnut hallitukseen
vuosiksi 2021-2025 seuraavat jäsenet ja varajäsenet. Valtuusto myönsi Juho
Neuvoselle eron hallituksen jäsenen tehtävästä kokouksessaan 25.5.2022 ja
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valitsi hänen tilalleen Santeri Lohen jäljellä olevaksi toimikaudeksi. Valtuusto
myönsi Mirja Hirvensalolle eron hallituksen jäsenen tehtävästä kokouksessaan
26.5.2023 ja valitsi hänen tilalleen Juha Paanasen jäljellä olevaksi toimikaudeksi.
Juha Paanasen noustua varsinaiseksi jäseneksi, hänen varajäsenekseen valittiin
Mirja Hirvensalo. Valtuusto myönsi Touko Aallolle eron hallituksen varajäsenen
tehtävästä kokouksessaan 29.9.2023 ja valitsi hänen tilalleen hallituksen
varajäseneksi Risto Rönnbergin.

Jäsen Varajäsen
Tom Nevanpää, pj Matti Similä
Kari Kotiranta Pipsa Häkkänen
Juha Paananen Mirja Hirvensalo
Tuula Peltonen, II vpj Jani Maukonen
Erja Laaksonen Janne Andersin
Santeri Lohi Siiri Papinniemi
Hannu Rantanen Eila Sahala
Emilia Lakka, I vpj Risto Rönnberg
Sirkku Ingervo Emmaliina Västinen

Meneillään oleva valtuustokausi päättyy 31.5.2025.
 
 Kuntayhtymän johtaja
 
 Hallitus päättää esittää valtuustolle, että valtuusto myöntää Siiri

Papinniemelle eron hallituksen varajäsenen tehtävästä ja valitsee hänen
tilalleen uuden varajäsenen hallituksen jäljellä olevaksi toimikaudeksi.

 
Päätös Hyväksyttiin kuntayhtymän johtajan päätösesitys.
_________________
 
Valtuusto 40 , 15.12.2023
 
 Hallitus
 
 Valtuusto myöntää Siiri Papinniemelle eron hallituksen varajäsenen

tehtävästä ja valitsee hänen tilalleen uuden varajäsenen hallituksen
jäljellä olevaksi toimikaudeksi.

 
Päätös Valtuusto myönsi Siiri Papinniemelle eron hallituksen varajäsenen

tehtävästä ja valitsi hänen tilalleen Annamaija Itäranta-Salmisen jäljellä
olevaksi toimikaudeksi.

_________________

JYVÄSKYLÄN KOULUTUSKUNTAYHTYMÄ GRADIA Kokouspäivämäärä
Valtuusto 15.12.2023
 

 19



GRADIA/970/00.02.01/2023
 
41 Eron myöntäminen Vuokko Lehtoselle Gradian tarkastuslautakunnan

varajäsenen tehtävästä ja uuden varajäsenen valitseminen
 
  Lisätietoja: Sonja Julkunen, p. 040 341 5252, etunimi.sukunimi@gradia.fi
 
Hallitus 121, 9.11.2023
 
 Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradian tarkastuslautakunnan varajäsen

Vuokko Lehtonen on pyytänyt kuntayhtymään 4.10.2023 saapuneella
sähköpostilla eroa tarkastuslautakunnan varajäsenen tehtävästä.

Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Eron
myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin.

Kuntalain 76 §:n mukaan vaalikelpoinen kuntayhtymän toimielimiin on henkilö,
joka 71 §:n mukaan on vaalikelpoinen kuntayhtymän jäsenkunnan
luottamustoimeen. Vaalikelpoinen ei kuitenkaan ole 72 §:n 1 momentin 1
kohdassa tarkoitettu henkilö eikä saman kuntayhtymän palveluksessa oleva
henkilö.

Vaalikelpoinen muun kuin 58 §:n 1 momentissa tarkoitetun toimielimen jäseneksi
ei ole myöskään henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai säätiössä,
jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle toimielimessä tavanomaisesti
käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai
vahinkoa.

Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan kuitenkin valita sellainenkin henkilö, joka ei
ole vaalikelpoinen kuntayhtymän muihin toimielimiin tai jonka kotikunta ei ole
kuntayhtymän jäsenkunta.

Naisten ja miesten tasa-arvosta säädetyn lain (232/2005) 4 a §:n mukaan "Valtion
komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä
kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40
prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu." Lain mukaisen kiintiön on
toteuduttava sekä varsinaisten että varajäsenten kohdalla.

Kuntayhtymän valtuusto on kokouksessaan 15.10.2021 valinnut
tarkastuslautakuntaan vuosiksi 2021-2025 seuraavat jäsenet ja varajäsenet:

Jäsen Varajäsen
Yrjö Damskägg Minna Häkkinen
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Ulla Tommola Helena Kukkamo
Marko Hytönen Henry Träff
Pirjo Käpylä Raisa Kinnunen
Pentti Niekka, vpj Vuokko Lehtonen
Pekka Kataja, pj Lauri Virtanen
Susanna Sinisaari-Kaislo Timo Taskinen

Meneillään oleva valtuustokausi päättyy 31.5.2025.
 
 Kuntayhtymän johtaja
 
 Hallitus päättää esittää valtuustolle, että valtuusto myöntää Vuokko

Lehtoselle eron tarkastuslautakunnan varajäsenen tehtävästä ja valitsee
hänen tilalleen uuden varajäsenen tarkastuslautakuntaan jäljellä
olevaksi toimikaudeksi.

 
Päätös Hyväksyttiin kuntayhtymän johtajan päätösesitys.
_________________
 
Valtuusto 41 , 15.12.2023
 
 Hallitus
 
 Valtuusto myöntää Vuokko Lehtoselle eron tarkastuslautakunnan

varajäsenen tehtävästä ja valitsee hänen tilalleen uuden varajäsenen
tarkastuslautakuntaan jäljellä olevaksi toimikaudeksi.

 
Päätös Valtuusto myönsi Vuokko Lehtoselle eron tarkastuslautakunnan

varajäsenen tehtävästä ja valitsi hänen tilalleen Iiris Ilmosen jäljellä
olevaksi toimikaudeksi.

_________________
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GRADIA/972/00.02.01/2023
 
42 Eron myöntäminen Pia Bärlundille yhtymävaltuuston varapuheenjohtajan

tehtävästä ja uuden varapuheenjohtajan valitseminen
 
  Lisätietoja: Sonja Julkunen, p. 040 341 5252, etunimi.sukunimi@gradia.fi
 
Hallitus 122, 9.11.2023
 
 Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradian valtuuston ensimmäinen

varapuheenjohtaja Pia Bärlund on pyytänyt kuntayhtymään 26.10.2023
saapuneella sähköpostilla eroa yhtymävaltuuston varapuheenjohtajan tehtävästä.

Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Eron
myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin.

Kuntalain 76 §:n mukaan vaalikelpoinen kuntayhtymän toimielimiin on henkilö,
joka 71 §:n mukaan on vaalikelpoinen kuntayhtymän jäsenkunnan
luottamustoimeen. Vaalikelpoinen ei kuitenkaan ole 72 §:n 1 momentin 1
kohdassa tarkoitettu henkilö eikä saman kuntayhtymän palveluksessa oleva
henkilö.

Vaalikelpoinen muun kuin 58 §:n 1 momentissa tarkoitetun toimielimen jäseneksi
ei ole myöskään henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai säätiössä,
jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle toimielimessä tavanomaisesti
käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai
vahinkoa.

Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan kuitenkin valita sellainenkin henkilö, joka ei
ole vaalikelpoinen kuntayhtymän muihin toimielimiin tai jonka kotikunta ei ole
kuntayhtymän jäsenkunta.

Naisten ja miesten tasa-arvosta säädetyn lain (232/2005) 4 a §:n mukaan "Valtion
komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä
kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40
prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu." Lain mukaisen kiintiön on
toteuduttava sekä varsinaisten että varajäsenten kohdalla.

Kuntayhtymän valtuusto on kokouksessaan 26.5.2023 valinnut valtuuston
puheenjohtajaksi Pentti Mäkisen, ensimmäiseksi varapuheenjohtajaksi Pia
Bärlundin ja toiseksi varapuheenjohtajaksi Merja Lahtisen vuosille 2023-2025.
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Meneillään oleva valtuustokausi päättyy 31.5.2025.
 
 Kuntayhtymän johtaja
 
 Hallitus päättää esittää valtuustolle, että valtuusto myöntää Pia

Bärlundille eron valtuuston ensimmäisen varapuheenjohtajan tehtävästä
ja valitsee hänen tilalleen uuden varapuheenjohtajan jäljellä olevaksi
toimikaudeksi.

 
Päätös Hyväksyttiin kuntayhtymän johtajan päätösesitys.
_________________
 
Valtuusto 42 , 15.12.2023
 
 Hallitus
 
 Valtuusto myöntää Pia Bärlundille eron valtuuston ensimmäisen

varapuheenjohtajan tehtävästä ja valitsee hänen tilalleen uuden
varapuheenjohtajan jäljellä olevaksi toimikaudeksi.

 
Päätös Valtuusto myönsi Pia Bärlundille eron yhtymävaltuuston

varapuheenjohtajan tehtävästä ja valitsi hänen tilalleen Jari Hyvärisen
jäljellä olevaksi toimikaudeksi.

_________________
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43 Kiireelliset asiat
 
Valtuusto 43 , 15.12.2023
 
  Kuntalain 95 §:n mukaan, jos asia on kiireellinen, valtuusto voi päättää ottaa asian

käsiteltäväkseen vaikka ei ole mainittu kokouskutsussa. Jos asiaa ei ole
valmisteltu, päätös asian ottamisesta käsiteltäväksi on tehtävä yksimielisesti.

 
Päätös Todettiin, että kiireellisenä käsiteltäviä asioita ei ollut.
_________________
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44 Kokouksen päättäminen
 
Valtuusto 44 , 15.12.2023
 
Päätös Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 11.47.
_________________
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VALITUSOSOITUS

MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Kieltojen perusteet

Seuraavista päätöksistä ei kuntalain 136 §:n mukaan saa tehdä kunnallisvalitusta, koska
päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa

Pykälät

V 30, 31, 32, 33, 34, 38, 43, 44

Muun lainsäädännön mukaan seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.

Pykälät

V -

VALITUSOSOITUS

Valitusviranomainen ja valitusaika

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella
Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite

Hämeenlinnan hallinto-oikeus
Raatihuoneenkatu 1
PL 640, 13111 Hämeenlinna
Puhelinvaihde:0295642200
Sähköposti: hameenlinna.hao@oikeus.fi

Kunnallisvalitus, pykälät V 35, 36, 37, 39, 40, 41, 42

Valitusaika -- päivää

Hallintovalitus, pykälät V

Valitusaika -- päivää

Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite

Pykälät V
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Valitusaika -päivää

Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä
tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua päätöksen lähettämisestä tai
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä
aikana. Kuntayhtymän jäsenkunnan sekä sen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon
seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.
Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäville, ei oteta lukuun
valitusaikaa laskettaessa.

Valituskirja

Valituskirjassa on ilmoitettava
- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite
- päätös, johon haetaan muutosta
- miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtäväksi
- muutosvaatimuksen perusteet

Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakätisesti allekirjoitettava. Jos
ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siinä on mainittava myös laatijan ammatti,
asuinkunta ja postiosoite.

Valituskirjaan on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai viran puolesta oikeaksi
todistettuna jäljennöksenä sekä todistus siitä päivästä, josta valitusaika on luettava.

Valitusasiakirjojen toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä. Omalla
vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. Postiin valitusasiakirjat
on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille ennen valitusajan päättymistä.

Valitusasiakirjat voi toimittaa myös: nimi, osoite ja postiosoite Pykälät V

Valitusasiakirjat on toimitettava 1): nimi, osoite ja postiosoite Pykälät V

Lisätietoja

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje / valitusohje liitetään pöytäkirjaotteeseen.

1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle Liitetään pöytäkirjaan
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